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[FOTESI DI CONTRATTAZIONE, INTEGRATIVA DI ISTITUTO

TITOLO IV

PARTE ECONOMICA
Il giomo IE.N.Zﬂ'It 2014 alle ore 14.00 nei locali dell' Istituto “B.Pascal” Via Brembio 97 Roma,
in sede di contrattazione integrativa a livello di Istituto prevista dall’art.6 CONL 29 novembre 2007
tra

Il Dirigente Scolastico Prof.Carlo Firmani - assistito dal DSGA , Dott.ssa Paola Leonardi ;
e l2 RSU composta dai seguenti rappresentant; sindacali

profsse Antonietta Monfalchetto, Maria Cristina Recupero e i rappresentanti delle 00.SS
firmatarie del contratio: Renato Tassella (FLCGIL) e Vincenzo Inzirillo (SNA LS).

51 evidenzia che il personale deil"Istituto, da organico di diritto, & il seguente:

personale docente n 74
personale ATA n 28
TOTALE m 14

In base alla comunicazione del D.S.G.A. - prot. 1168/C14 del 26.02.2014 Ia consistenza del fondo I\D/U
dell"Istituzione scolastica pet il corrente anno viene cosi caleolata:

| B

; Iniparti af Imagrewdi af
Riarsea.s. 201314 fardﬂbrpw.-udeme tordoState I
| Fandod Tstituto — Budges a5, 2013/14 (ar 88 CCNL 2971 1,07; are. 4 i\
C.CN.L. 23/01:2009) 45.192,54 59.970,50 PH[
Funzioni strumentali al POF (ar. 33 CONL 29/11/07) 3.128,34 4.151,31 C{;
| Incarichi specifici al personale ATA (art, 62 CONL T07T 177 2 ant_ [,
comma |, sequenza contrattuale personale ATA 25/07/08) 2.014,32 2.673.00 /




Ore eccedenti sostituzione colloghl assent] (art, 30 CONL aw12007) | 3.360,64 4,459,57 |
Altivitd complementari educarione fisica 112823 4.151,16
TOTALE RISORSE a.s. 2013714 56.824.07 75.405,54
Somme non utllizzate provenienti da eserciEl precedenti (art. 83, comma
4. CCNL 24/07/03 confermato da art. 2, comma 8. sequenza contrattugle
personale ATA 25:07/08) 17.745,14 23.547.80
NB la cifre comprende eurn 650568 s SICOGE per il pagamento
idelle ore eccedenti a.5.2012/13
TOTALE COMPLESSIVO T4.569,21 098.953.34
Analiticamente:
1} Le risorse del FONDO DU ISTITUTO risultanc cosi quantificate:
Totale Lorde | Totale Lorde
dipendente Stato
INTESA M.LU.R.-00.55. del 267112013 € 3.038,%0 al lordo Stato x n° | punto dj 1.298,70 1.723,38
eregazione del servizio
INTESA M.LUR.-00.58, del 2671 1/20113: € 250,31 al lordo Stato % n° 104 addetti 19.617.36 26.032.24
inorganico di diritto {n°76 + n° 28 ATA)
INTESA M.ILULR-00.88. del 26/1 1/2013: € 423,88 al bordo Stato x n° 76 docent] in 24 376,47 3221488
organico di diring
TOTALE BUDGET a.5. 201314 4519253 59.970,50 J
2)Le risorse per FUNZIONI STRUMENTALI personale docente risultans cosi quantificare:
Totale Lordg | Totale Lorde
dipendente Srato
NTESA M.LUR.-00.S8. del 267112013 Quota base spetiante a ogni Gazions seoiamiis 923,04 1.226,07
INTESA M.LUR.-DO.8S. del 26/11/2013- Quota aggiunfiva per ogni particolare .00 0,00
complessitd organizzativa {istituti Comprensivi)
INTESA MIUR.-00.55. del 2671 12013— Quota per la dimensione: € 38,49 g lordo Stato 2204 40 2925, 24
X n® 76 docenti in organico di dirimg
TOTALE RISORSE FUNZIONT STRUMENTALI a.s. 2013/14 312834 4.151,31/
] i
3)Le risorse per INCARICHI SPECIFICT personale AT.A. risultano cos] quantificate:
Totale Lordo | Totale Lorde
dipendenga Stato
(INTESA M.LUR-O0SS, def 67119075 Quata orgamico: € 198,00 al larda Stato € 99,00
Feavebo seneed ¢ n® 87 AT AL i gaee i daritto fesclusi D3GA ¢ posti #CCAnionai ]
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L 2.01432] 2.673,00 l
TOTALE RISORSE INCARICHI SPECTFICT 25 2013-14 2.01432 2,673,00 i'
4)L'assegnazione per ORE ECCEDENTI in sostituzione def colleghi assent risulta cos| quantificat;
Todale Lordo | Totale Lordo
dipendente Stato
INTESA M.LU.R.-00.SS. del 2671 1/20]1 = Quots scuoln secondarin: € 61,09 ol lordo Stato 336064 4450357
X H* 73 docenti in organico di diritio
TOTALE ASSEGNAZIONE PER ORE ECCEDENTI 2., 801514 3.360,64 4,459,57
{
S)L assegnazions per ATTIVITA® SPORTIVE risulta cosi quantificats:
Totale Lordo | Totale Lorda
dipendants Stato
INTESA M.LU.R.-00.55. del del 26/1 12013~ ; € 106,89 l lordo Siars (€ 162,028l xn° 3.128.23 4.151,16
39 classi di Istrurione secondaria in arganico di diritto
TOTALE ASSEGNAZIONE PER ATTIVITA' SPORTIVE ns 201500 312823 4.151,16

6L importo delle economie F1L%, provenienti
confermato dallant. 2, comma &, della
23.547,80 =l lordo Stato (€ 17.745,14 al lardo dipendente),

S2quenzs contrattua

da esercizi precedenti (art. 83, comma 4, CCNL 28T
le personale ATA 25/07/08), pari a complesgivi €
risufta cosl costituilo:.

Piamo Capltolo | Disponibilith POS a.5. Spesg a5 20217413 Ecomamie al 317122013
Crestiomaly 201 141 3rtorde flerdo dipendente) flordodipendental
dipendents)

15 2149 E 10561503 E94.211,65 E10.703 38

[T 2149 £ 536,08 € 0,00 £ 536,08

(5 2154 £ 267088 £ 0,00 £2.670.88

0 2154 £ 3,567 64 €000 £3.556764

1] _2155 €267.16 £ (0,00 £267.16

Tatali € 17.745,14 € 17.745,14

Si precisa che:

- Nel piano gestionale 05 2149 sono compresi € 5.104.75 per sostituto DSGA a.s. 20122013

- I Fiani gestionali 05 2154, (6 2154, 06 2155, per un totale di
consenso dei revisori dei conti, per il pagamento delle ore
A questa somima verrd aggiunta la ulteriore somma di eyro

6.505,68 LD, saranno utilizeati, previo

eccedenti non ancora liquidate per I'as, 2012-13,

3589,12 LD (4762,76 LS), presa dal hi!nm:il:1

[

W’”
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della scunla (voce P9 — Progetto funzionalith docenti), per un tofale di 10.094,8 euro LD finalizzata al
pagamento delle ore  eccedenti non ancora liquidate per |'a.s. 2012-13,

EREE SRR

Le parti concordano, per la ripartizione del Jondo dell'Istituzione scolastica (€
45.192,54lordo dipendente) di considerare prioritariamente |'importo per la parte variahile indennita
amministrazione DSGA (determinata in hase all’art.89 CCNL 29 novembre 2007 come sostituito
dall” art.3 della sequenza contrattuale del 25/07/2008)

|_nsn..-.. Indennit di direzione - quota variabile | &) istiluto verficalizzato 750,00
b} € 30,00 % 0° 104 addesti fn O.D. 3. 130,00

(n® 77 docenti + n® 27 A.T.A.)

Imparto bordo dip, 3870,
Importa lordo Stato 513549
Sost. DEGA | Indennita di direzione quota fissa
detratto CIA in godimento ..., ... Importo anmuo (1. 750,00 =T74,000 976,00
Indenniti di direzione - guota variabile Importo annug 1.870,00

Totale annuo | 4.846,00

Impono mensile 403,83

Compenso stimato per gg. 30 ........... Imports lorda dip. 403,83
: Importo lordo Stata 535,88
TOTALE LORDO DIF, 4273483

TOTALE LORDO STATO 5.671,37 M\J‘I/’u

Le parti concordano: ¢

1} di ripartire le risorse della restante parte del FONDO D'ISTITUTO (€ 40.918.71 lordo | D
dipendente, € 54.299,13 lordo Stato) /

67% DOCENTI pari ad € 27.415,54 {lordo dipendente)
33%PERSONALE ATA pari ad €13.503,17(lordo dipendente)




2) di ripartire le risorse dell’ avanzorelativo al FIS (complessivamente £9.544 43)
DOCENTIE5.827,81

PERSONALE ATA€3.716,62
TOTALE F IS DA CONTRATTARE € 50.463,14

TOTALE F IS DA CONTRATTARE

FIS DOCENT] £ 33.243 35
FIS ATA € 17.219.79
€ 50.463,14

ATTIVITA' RETRIBUITE CON IL F.1.§
PERSONALE DOCENTE

ATTIVITA' DI COLLABORAZIONE CON IL DIRIGENTE SCOLASTICO - CCNL 29
novembre 2007 (art.88 comma 2 lett.f)

Nello svolgimento delle proprie funzioni orgamzzative ed amministrative, il Dirigente Scolastico s
avvale della collaborazione di n. 2 docenti che vengono retribuiti con il fondo di istituto,

L'entitd del compenso viene definita in contrattazione; la cifra di riferimento pud tenere conto del
compensoconsistente in un certo numero di ore aggiuntive, applicando il compenso orario lordo
dipendente di € 17,50 (lordo stato € 23,23) valutando le difficoltd e I'impegno richiesti per
I"espletamento dei compiti affidati dal Dirigente,

DOCENTI Cd[N\"ﬂLT] [ memers k | Lorda Sialo -Lﬂrq’:.-
' ; digendente
I [
| 1.2 docenti coll 0.5, D " Forfettarto 477028 [ 3eonoe

(e B 0

ATTIVITA' AGGIUNTIVE FUNZIONALL ALL’INSEGNAMENTO |

In base al CCNL 29 novembre 2007 (art. 88 comma 2 lett.d) le attivitd aggiuntive funzionali /
all"insegnamento consistono nello svolgimento di compiti relativi alla progeitazione e alla

produzione di materiali utili per la didattica.

Il compenso orario applicato ¢ di € 23,23 lordo stato €1 7.50lordo dipendente .

' DOCENTI COINVOLTI numero h LovdoStata | Lards

| [ | dipendenty - 4 {
| - s — = B ] . =i .
/




| n4 docenti di supporio all'organizzazione | Foyfattario | S3I0500 | 460000 |
e - |

| rete di Isitute 1, [ docent] [ 357,34 | 420,00 :
iﬁg}w g Py o 928,90 |. 706
| Coardinator! dipariimenio n. 5 docenti 2 T —REr om EJ.:J_I
i?uérdmma elussi n.32 docenti{d] oul 6 ore | 240 = 5.573.40 [ 420000
per mancate pagamenta prof Fidaw a.5.201 1-12) | / ‘
i Coordinamentay V. _classi m.8 docenti & ! LB37.80 | 1.400,00 |
| Commissione OO.CC.- n.2 docent] [ & | JESTA |' 140,00 |
:'"memféﬁr;ragaimmm" i'n.E.E:l'rrq:-enﬁ & _|_ o Jﬁ || _H'I'JW J
| Commissione viaggi n.4 docenti — [ 15 [ J?!.jﬁ_| 280,00 |
'?mﬁmmnjd'ﬁ;}f ] [  LI6LI3 | 700

|

| Supporta uficio tecnico n.2 docenti [ & _| ) 35734 | 420,00
ig?;mq;a:;ﬂ}'uﬁfefﬁémrm | 85 | 185,78 i 140,00 |
|'E§M=ﬁaﬁ.-iw _i_ & i 185,78 | 140,00 |
|_.DacemrH.'~"P'AI,EF ! i4 | 32507 |" .E'-I.f.ﬂt.';"|
 Commissions valutazione n4 docenti _I 12 |"_ 27867 | Zziom0 |
| GLI .6 docenti - II 12 | e ‘ 20 ‘
|C‘mmmrre PAl 1.5 docenti [ 1 r 232.22 | 175,00
|?mam labaratori n°19 dogenti BT 88345 | eos00
i = == ) I

i TOTALE

19.798,83 ‘ u.srzﬂ,m!

ATTIVITA' AGGIUNTIVE DM INSEGNAMENTO CC
consistono nello svolgimento, oltre "orario obbligatorio di insegnamento, di

2 lett.b). Esse

NL 29 novembre 2007 (art.88 comma

interventi didattici volti all*arricchimento e alla personalizzazione dell’offerta formativa,

Per tali attivitd spetta un compensolordo stato di € 23,23- lordo dipendente € 17,50, In caso di

lezioni frontali il compenso ¢ di € 46,45 lordo stato, lordo dipendente € 35,00,

;

['u



DOCENTICOINVOLTI | mumeroh | Lordo Stato Lorda
| | [
| EDUCAZIONE ALLA SALUTE ’_5"'"F i 116113 875,00
|'Erﬁrmrr,1mm _‘ N | 162557 [ 123500
| CORSO LETTURA o |_ FY T I YIEY | 7000
‘ COLORS OF AMERICA _| jw'_" 6967 5250
| STAGE IN AZIENDA _| 12 NF J 26009 [ 1es00
| CLIL [ 1iwF 255,43 fozs0 |
[ CLIL — I NF 25545 | rezso
| E TWINNING 8F 630,23 | 49000
12 NF
" PASCALIANE == 8F 65023 | 49000
12 NF |
| |
| OLIMPIADI DELLA CHIMICA [ aF 255,45 :" T iezsn :
5NF | |
| CHIMICA SPETTACOLARE SF | -rezzi?_| 36750
| HNE _ | |
| QUOTIDIANG IV CLASSE SWE[ | e
| USCITE DIDATTICHE "_i &NF 183,78 140,00 |
| ALFABETIZZAZIONE 1.2 I4F 650,23 450,00
| SCIENZA NEL PARCO | FF D 334 | 262,50
| SNF
IN LABORATORIC SICURAMENTE | SINF II 1.207,57 I!_ 916,60 |
LiM [ 8NF 185,78 | 141006 ‘
l'(:ﬁ'f_“‘ﬂ |_ aNF | 18578 | o
. .
TOTALE = 8.643,42 ‘ 6.513,50




ATTIVITA' AGGIUNTIVE PRESTATE PER L'ATTIVAZIONE DEI CORSI DI RECUPERO
PER ALUNNI CON DEBITO FORMATIVO (art.38 comma 2 lett.c)

Taliore aggiuntive di insegnamento sono retribuite con il compenso di 66,36 lordo stato — 50,00
lordo dipendente

DOCENTI COINVOLTI " numers h Lordo Stata _I Lorde dipendente

carsi di recupern Ecomomie FIS 2012-13 | ddcirca | 290197 | 218682
|

corsi df recupera da FIS 201 3-14 B 796200 | 6,000,600

TOTALE | | 10.863,91 | 8.186,82

TOTALE GENERALE FONDO DI ISTITUTO PERSONALE DOCENTE
33.243.35

TOTALE CONTRATTATO FONDO DI ISTITUTO PERSONALE DOCENTE
€33.220,32

LL Rt T r ]

PERSONALE ATA

Art.88 CCNL 29 novembre 2007 (art.88 comma 2 lett.k) le prestazioni aggiuntive del personale
ATA, che consistono in prestazioni di lavoro oltre I"orario d*obbligo, ovvero nell*intensificazione di
prestazioni lavorative dovute anche a particolari forme di organizzazione dell*orario di lavoro
connesse all’attuazione dell’awtonomia. 1l compenso verra riconosciuto a seguito di verifica ed in
base al servizio prestato.

Il personale amministrativo, tecnico ed ausiliaro ha singolarmente dichiarato la propria
disponibilitd ad espletare compiti che consentano la realizzazione del Piano dell "Offerta Formativa

Il budget che consente la liquidazione delle attivita & pari ad € 17.219,79 cosi ripartito:
PERSONALE AMMINISTRATIVD

Il compenso orario applicato é di € 19.24 lordo stato { €14,50 lorde dipendente)

| nore Lordo Stata Lordo dipendente




per maggiori impegni legati alla sostituzione di ,
| personale assente ¢ intensificazione del lavoro |

per la realizzazione del Piano dell’Offerta | 17 2.251.26 1.696,50
Farmativa, | ‘

[
| intensificazione del lavoro per servizio nelle due | 66 | 126954 | 957,00
sedi
" Lavoro straordinario | 56 | 1.269,94 957,00
| |
|
| TOTALE o T 249 -I__ 4.791,14 361050 |
[ |
PERSONALE TECNICO

Il compenso oraric applicato & di € 19,24 lordo stato { €14,50 lordo dipendente)

ot | Lol | Lo digemdonts
. i . I |
per maggiori impegni legati alla sostituzione di r |_
personale assente e intensificazione del lavoro
per la realizzazione del Piano dell'Offerta | 169 S Sap
‘ Formativa | I [
' Inserimento presenze studenti _| ljﬁ_r 2.578,36 _i 1.943,00
| |
intensificazione del lavoro per servizio nelledue | 50 | 962,07 1 725,00 |
sedi . ‘ |
: =S ——— o s | | I— 13 |_ L e e L e |
intensificazione del lavoro per inserimento | 65 | 1.250.70 942 50 |
rinumerazione inventariale ' | | |
TOTALE ' 414 [ 796597 ‘ 6.003,00 ‘

PERSONALE AUSILIARIO - Sede di Via Brembio
Il compenso orario applicato & di € 16,59 lordo stato { €12.50 lordo dipendente)

| | n.ore | Larde Stato




per maggiori impegni legati alla sostituzione di ‘ : ‘ '
personale assente ¢ intensificazione del lavoro
per la realizzazione del Piano dell’Offerta | 198 3.284,32 2475 |

Formativa [
[intensificazione del lavoro per rlevazione | S8 | 96207 | 7500
presenze studenti ‘

|me=—m.~dmu o s [ B [ 00000
rorate 136 | 55714 200

PERSONALE AUSILIARIO — Sede di Via dei Robilant
Il comipenso orario applicato & di € 16,59 lordo stato ( €12,50 lordo dipendente)

i : — == IL':'I;E _.l'_,;r-'db ﬁrﬂfﬂ -_meﬂ i
| . |
| |
per maggiori impegni legati alla sostituzione di 1.658,75 '
personale assente e intensificazione del lavoro
per la realizzazione del Piano dell'Offerta | 1.250,00
Formativa |
|:mm del lavoro per rité}iz'ﬁe_'i_&ﬁ L 663,50 500,00
i presenze studenti | ‘
. — — . — — T e — — - _—I
| intensificazione del lavoro per ripristini |68 | 112795 | 850,00
| I ; -
‘ Lavoro straordinario 6 [ 106160 800,00
' |
| TOTALE - 212 | asise | 340000
~ . |
TOTALE PERSONALE AUSILIARIO ﬁﬂﬂ_‘ | ﬂJ/
' 10.0852 | 7600

TOTALE GENERALE FONDO DI ISTITUTO PERSONALE ATA € 17.219,79
TOTALE CONTRATTATO FONDO DI ISTITUTO PERSONALE ATA € 17.213.54




L L e T T T

SOSTIUTO D.5.G.A, 201272013 = | Lovdo Stare Lordo dipendents
|

1.537,98 | 1.158,95 |

—

LA PSR R T TR ST

FUNZIONI STRUMENTALI SPETTANTI ANNO SCOLASTICO 2013/2014

ATTIVITA' | PERSONALE | LordoState | Lovdo dipendenze |
! IMPEGNATO | | |
| POF [1 ' 691,885 [ 521,39 |
| Valutazione e autovalutazione [1 | 691,885 | 521,39 |
Integrazione e inclusivita = = 691,885 | T 521,39 |
| Orientamento B 691,885 | 52139
‘Relazioni esterne, attivita 1 T 691,885 | 521,39 |
aggiomamento e culturali | ! .
| Sito web e innovazione tecnologica | 1 | 691,885 | ) 521,39
| TOTALE I 4.151,31 | 3.128,34
Inecarichi specifici per il pennulllt A T.A. .
| ATTIVITA® PERSONALE | CRITERIO
IMPEGNATO | RETRIBUZIONE -
| | forfettario
Collaborazione diretta con n.! assistente amministrative | Lordo stato € 796,20
DSGA | Lordo dipendente € 600, 0o
| manutenzione [ n.2 collaboratori scolastici Lordo stato € 928,90
| {1 per sede) | Lordo dipendente € 700,00
s —_ - : " — I
| Cura degli arredi della scuola, n.2 collaboratori scolastici | Lordo stato € 464,45 |
raccolta differenziata e {1 per sede) Lordo dipendente € 330,00
| smaltimento materiali riciclabili
Fﬂusslstenza ¢ ripristino periodici | n.2 collaboratori scolastici | Lordo stato € 483,45 |
| stcurezza e controllo cassette {1 per sede) Lordo dipendente € 364,32
pronto soccorso
TOTALE N ' Lordo stato € 2.673,00
| | | Lordo dipendente € 2 ﬁlt},.‘ﬂ '

ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI i q



[ LordoSiale | Lorda ‘
dipendente. |

4.459.57 [ 3.360,64 |

Le eventuali cconomie, a consuntive, derivanti da questo capitolo , saranno utilizzate per il
pagamento delle ore eccedenti a.s. 2012/2013 , laddove persista incapienza delle somme iscritte a
bilancio e delle somme previste per la liguidazione derivanti dagli appositi riparti a SICOGE a.s.
20127201 3.

ATTIVITA' COMPLEMENTARI ED. FISICA

DOCENTI COINVOLT] [ numeroh | LordoStatc | Lorde |
‘ ‘ dipenderie |
FET - L ——— —_ — _I
" Gruppo spartive ' ‘ 4.862,54 | 3.664,31
F.128,23 + 536,08 avange ‘
|
ok E &
IN SINTESI
' . LordoState | Lewdo
| | dlpertdarie
|
|_Intlam1itﬂ di direzione DSGA e sostituto | 567137 | 43738
I'Cullahmumﬁ del Dirigente Scolastico ‘ 477720 3.600,00
| ATTIVITA® AGGIUNTIVE FUNZIONALI i 1979884 | 14.920,00
ALL'INSEGNAMENTO art.88 comma 2 lett.d
ATTIVITA' AGGIUNTIVE ALL' INSEGNAMENTO 864341 6.513,50
| art.88 comma 2 letth | i ,
ATTIVITA' AGGIUNTIVE DI INSEGNAMENTO | 10.863,91 | 8.186,82
| (art.88 comma 2 lett.c) K
PERSONALE ATA 5 22.84231 | 17.213,5

>
/




' SOSTITUTO D.5.G.A. 2012/2013 1.537,93 1.158,95

| FUNZIONI STRUMENTALI | 4.151.3_11 312834

| Incarichi specifici per il personale A.T.A T 26100 [ 201432

'ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGH] G 445957 3360,64

| ASSENTI

| ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI ‘ 863304 | G505.68
ASSENTI 2012/2013

| ATTIVITA' COMPLEMENTARI ED. FISICA | 186254 | 366431

|

TOTALE ' 98.914.43 | 74.530,89 i

Si attesta che la somma oggetto di contrattazione per I'anno scolastico 2013/2014 non comporta
oneri aggiuntivi per il bilancio dell’istituzione Scolastica.

La seduta si conclude alle ore. . .Lﬁ: 15

Roma, 23 aprile 2014

Tl Dirigente Scolastieo Prof. Carlo Firmani__ (oo (o /[, A

I componenti della R.5.U.

prof.ssa Antonietta Monfalchetto A;L_E& | i Wt
prof.ssa Maria Cristina Recupera, A ,'UL Pﬂk‘ M
IIl o

Assistente Tecnico Emma Faleoni

e i rappresentanti delle O0.SS firmatarie de

Renato Tassella (FLCGIL)
Vincenzo Inzirillo (SNALS) ’\_ﬂ Chng_ e“:l—/(

———
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